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UNISALUTE, LA FORZA DI APPARTENERE AD UN GRANDE GRUPPO

Titolo presentazione
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SiSalute:

 Nasce nel 2016 ed è una divisione di UniSalute Servizi, la società controllata al 100% da
UniSalute, prima assicurazione sanitaria in Italia per numero di clienti gestiti.

 Si occupa della gestione e della commercializzazione di servizi sanitari non assicurativi
per rispondere alle esigenze di welfare aziendale e per offrire nuovi strumenti di
protezione della salute.

FLEXIBLE BENEFIT
PER LE AZIENDE

SERVICE SALUTE
PER FONDI E CASSE 

SANITARIE O ALTRI ENTI

Le principali linee di business

CARD SALUTE
PER LE PERSONE 
E ALTRI SERVIZI

SERVIZI PER 
L’ASSISTENZA 

A  MALATI CRONICI

SiSalute
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FONDI SANITARI 
E CASSE

IMPRESE
AZIENDE
BANCHE 

ENTI

SINGOLE 
PERSONE

2.400.000
assistiti

Ci occupiamo di …  



CARD PER SINGOLE PERSONE

FLEXIBLE BENEFIT PER LE AZIENDE

SERVICE SALUTE PER FONDI 
O ALTRI ENTI

SERVIZIO MONITORAGGIO 
CRONICITA’

Alcuni dei clienti principali



700.000 
prestazioni sanitarie

gestite

Oltre 40
Aziende attivate nei 

servizi flexible

Oltre 20.000
Card  distribuite per 

l’accesso alla rete

10.000
clienti sottoposti alla 

valutazione per  
malattie  croniche

Volumi dei servizi erogati
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• Case di cura

• Centri fisioterapici

• Centri odontoiatrici

• Centri termali

• Operatori di assistenza domiciliare

• Ospedali

• Poliambulatori e centri diagnostici

• Studi di psicoterapia

• Veterinari

Migliaia di 
strutture sanitarie

Convenzionate
SiSalute

Le strutture sanitarie convenzionate con SiSalute
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SISALUTE PER FONDI, CASSE E MUTUE
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ACCESSO ALLA RETE DI 
MIGLIAIA DI STRUTTURE 
SANITARIE 
CONVENZIONATE       
CON SISALUTE

PROCESSO 
STRUTTURATO DI 
GESTIONE DELLE 
PRESTAZIONI SANITARIE

CENTRALE OPERATIVA 
TELEFONICA CON 
OPERATORI SANITARI

SERVIZI GESTIONALI 
(ANAGRAFICHE, 
CONTRIBUTI, ECC.)

GESTIONE DELLE 
PRESTAZIONI SANITARIE A 
RIMBORSO

SiSalute fornisce alle Casse di Assistenza, ai Fondi Sanitari, alle
Società di Mutuo Soccorso e agli Intermediari un qualificato servizio
in outsourcing per la gestione delle prestazioni sanitarie

Ampia gamma di servizi in outsourcing

A B C

D E
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CENTRALE OPERATIVA 
TELEFONICA 

Con operatori specializzati per 
accesso ai servizi attraverso il 

telefono (prenotazione, 
rimborsi, assistenza, 
informazioni ecc..) 

STRUTTURA 
SPECIALIZZATA DI 

ASSISTENZA E MEDICI
Per la gestione e la liquidazione 

delle pratiche

SITO INTERNET  
AREA RISERVATA H24 

E APP DEDICATA
Con accesso on line a tutte 
le funzioni di gestione delle 

prestazioni sanitarie 
(prenotazione, rimborsi, 

verifica stato ecc..)

SiSalute: il modello per i beneficiari del Fondo



PRENOTARE LE  PRESTAZIONI 
presso le strutture sanitarie 
convenzionate.

AGGIORNARE I PROPRI DATI
e le proprie coordinate bancarie

Consultare le PRESTAZIONI DEL PIANO 
e le STRUTTURE CONVENZIONATE.

RICEVERE CONSULENZA MEDICA 
anche per consigli sulla salute e sul 
benessere.

CHIEDERE I RIMBORSI 
con invio rapido della documentazione in 
formato digitale.

CONSULTARE LO STATO DELLE 
RICHIESTE di rimborso.

Internet, APP o contattando telefonicamente gli operatori della Centrale Operativa telefonica

Servizi integrati multicanale: risposte immediate
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GESTIONE 
AMMINISTRATIVA

Assistenza alla gestione finanziaria,
fiscale e nella redazione del bilancio

SiSalute: la gestione amministrativa del Fondo

ATTIVITA’ DI 
REPORTING

Il reporting e il monitoring sarà 
gestito attraverso un sistema di 

business intelligence disegnato sulle 
specificità del fondo

GESTIONE 
ANAGRAFICA SOCI

(sistema web dedicato)
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SISALUTE PER LE AZIENDE
I piani di flexible benefit



Piani di flexible benefit

PROGETTAZIONE 
DI UN PIANO DI FLEXIBLE 

BENEFT SANITARIO
In accordo con l’azienda  

effettuiamo la valutazione delle 
prestazioni sanitarie più idonee,

ex novo o a integrazione di 
quanto già esistente, attraverso:

Pagamento di quanto non 
rimborsato (franchigie, superamento 
limiti, prestazioni non previste per chi 
ha una copertura sanitaria), rimborso 

fatture per prestazioni sanitarie.

Prestazioni dirette presso le 
strutture sanitarie 

convenzionate, 
anche per i familiari.



Il portale on line

Mettiamo a disposizione delle aziende il nostro portale online per la gestione dei

Flexible Benefit sanitari grazie al quale ogni dipendente può utilizzare il proprio

pacchetto salute in maniera autonoma, nel rispetto del budget di spesa predeterminato

dall’azienda.

Se l’azienda dispone già di piattaforme per la gestione dei Flexible Benefit, mettiamo a

disposizione i servizi per la gestione dell’area sanitaria che si integrano con il sistema

esistente.
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CARD SALUTE PER LE SINGOLE PERSONE



Card SiSalute
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I SERVIZI DI ASSISTENZA ALLA SALUTE
Monitoraggio malattie croniche, prevenzione
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CENTRALE 
OPERATIVA 
TELEFONICA

per monitoraggio 
dei parametri e la 

consulenza medica 
e infermieristica

CENTRALE OPERATIVA 
H24

assistenza, prenotazione 
delle prestazioni, 
indirizzamento e 

gestione dei documenti 
utilizzati

KIT CON DEVICE DI 
MONITORAGGIO dei 

parametri per 
specifiche patologie

Servizi per la cronicità
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Prevenzione 
oncologica 
(per genere e per età)

Prevenzione 
Cardiovascolare
(per genere e per età)

SiSalute e la prevenzione

Prevenzione 
odontoiatrica per 
tutta la famiglia

Prevenzione 
sindrome 
metabolica

Prevenzione 
«i camper della 
salute»

Prevenzione 
obesità infantile
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UNA VISIONE INTEGRATA DEI SERVIZI, CHE TENGA CONTO DEGLI ASPETTI 
FINANZIARI E DEI VALORI ANCHE NON TANGIBILI, COERENTE CON LA 

VISIONE INDUSTRIALE DEL GRUPPO UNIPOL

ATTRAVERSO: l’accessibilità ai servizi sanitari, l’indirizzamento nel campo
dei servizi, la prevenzione, il monitoraggio della salute, l’assistenza
domiciliare, il contenimento del costo della sanità, la consulenza al mercato
Fondi, Casse, Aziende, persone …

COME ASSE IDENTITARIO E OBIETTIVO STRATEGICO 
LA TUTELA DELLA SALUTE

VERSO UN ECOSISTEMA SALUTE



www.si-salute.it

SiSalute
divisione di UniSalute Servizi S.r.l.
Sede legale
Via Larga, 8
40138 Bologna

GRAZIE


